SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO ”DHE%
INTEGRAL DE LA FAMILIA SAYSALFADOR

ADMINISTRACION DE RIESGOS

Principio 6: Definir objetivos y tolerancias al riesgo

2.5.- {La programacion, presupuestario, distribucion y asignacion de los
recursos y su realizacion basa en los objetivos establecidos por la Entidad?

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, tiene a bien
realizar sus presupuestos y la asignacion de recursos bajo sus objetivos
establecidos.
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Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San Salvador, Hidalgo. ACTA DE
APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2025

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO: 56 FRACCION | INCISOS D) Y §), 60 FRACCION | INCISOR) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 18:00 HORAS P.M. DEL DiA 17 DE DICIEMBRES DE 2024 REUNIDOS EN LAS OFICINAS QUE OCUPA
EL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE SAN SALVADOR HIDALGO, DONDE SE LLEVARA A CABO LA APROBACION
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2025, NOS ACOMPANAN EL DR. NORBERTO MARTINEZ CRUZ, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE SAN SALVADOR HIDALGO,Y PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO, LA DRA. MARIBEL TAPIA OLVERA, DIRECTORA DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA Y SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE GOBIERNO, LA LICENCIADA EN CONTADURIA,
ISMARI DANET HERNANDEZ ANGELES TESORERA DE LA JUNTA DE GOBIERNO, LA C. SURABI ELIZABETH TONGRI CRUZ SINDICO MUNICIPAL VOCAL 1
EL REGIDOR LIC. VLADIMIR PEREZ VILLAR VOCAL 2 Y EL LIC.CRISTIAN VIZUET HERNANDEZ ANGELES COMISARIC DE LA JUNTA DE GOBIERNO. CON LA
FINALIDAD DE  ANALIZAR Y  APROBAR; EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL  EJERCICIO  FISCAL 2025

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $3,917,655.72
2025 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS §385,000.00
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $247,300.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y -

2025 RECURSOS PROPIOS OTRAS AYUDAS $593,876.60
2025 RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $9,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $5,152,832.32

TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 : $5,152,832.32

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, POR UN MONTQ TOTAL DE $5,152,832.32 (CINCO MILLON CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y
DOS PESOS 32/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2025
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ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS:
CLASFFICADOR POR OBJETO DEL GASTO, CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS, DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL
PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS:; Y EL CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL . DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR. SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LASS 00 P.M. HORAS DEL DA DEL MISMO MES Y ANO.




FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO
EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN,

OLCISMARI DANET HERNANDEZ ANGELES
TESORERA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
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Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San Salvador, Hidalgoo O G o G050

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2025.

CLASIFICADOR POR OBJETC DEL GASTO

FUENTE DE
EJERCICIO| oo e e o |CAPTULO| NOMBRECAPTULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBREPARTIDA |  PARCIAL SUBTOTAL ToTAL
IRENUNERACIONES AL
bazs scursos Prapios 1000 S 100 e hea [ueldos base at personal] ¢, 500 7g cf
PERMANENTE
TOTAL DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANEN $3,299,678.50

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES} $3,299,078.

TOTAL DE SERVICIOS PERSOHALESI §3,299,078.50

FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
ERVICIOS EMUNERACIONES Primas de vataciones,
2025 Recursos Propios 11000 ERSONALES 300 IONALES Y 32 dominical y gratificacién $618,577.22
rSPECW..ES r0 fin de ano
TOTAL DE REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES‘ $618,577.22
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES' $618,577.22
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALESI $618,577.22)
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTCTAL TOTAL
TERIALES DE
CION, ateriales, Utiles y
IMATERIALES Y .
{2025 [Recursas Propios 00 2100 N DE 211 lequipos menores de $50,000.00)
e ISUNINISTROS v g
RTICULDS OFICIALES
\TERIALES DE
ISTRACION .
" \TERIALES Y Material impreso @
Ro25 Recurses Propios 200 UMINISTROS 2100 s&o;g‘fos " 215 Informacion digital sza.uon.oul
RTICULOS OFICIALES
(TERIALES DE
TRACION,
. TERIALES Y i e
LZGZS Zacurees Propioe 2006 2100 MISION DE 216 luterial de limpioza §15,000.00
MRESTROS UMENTOS ¥
ULOS OFICIALES
TOTAL DE MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES! $85,000.

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUHINISTROS;! 535.000.0(*

TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROSI

$85,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO|  Cpovciamento  |CAPTULD| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARGIAL SUBTOTAL ToTAL
TERIALES Y
JATERIALES ¥ ULOSDE Vidrio y productos de
pos  [Recursos Propios fpooa gummsmcs 48] ONSTRUCCIONYDE £ hidrio $1.000.50
EPARACION
TERIALES Y ;
Otros matorizles y
bo2s Recursos Propios ngs" 2400 mg%&gggﬂ voE P articulos dé construccion $20,000.00
EPM'ON g mm'uﬂ
TOTAL DE MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION\ §21,000.
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMI‘H]STROSi $21,000.
T TOTAL DE MATERIALES Y SUMINiSTROE"i $21,000.00
FUENTE DE \
EIERCICIO| o e et | CAPTULD ECAPITULO | CONCEPTO | NOWBRE CONCEPTC | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
‘ a : £ -
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RODUCTOS QUIMICOS. ‘ OGOL’UJ‘
Lazs Recursas Propios bt il ‘zsm tmggggos YOE 2 o s1s.m.uJ i
TOTAL DE PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DE LABORATORIG|  $15,000.0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTRQS 515.000.0q
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS S‘!S.ﬂﬂﬂ.ﬂd
EJERCICIO smiuuﬁcufmg:w CAPTULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
lcomMBUSTIBLES .
, ATERIALES ¥ - Combustislas,
02 r““’“s Progios im‘ memas r‘"" ;:Ws ¥ rs’ ubricantes y adifivos $200:080.69
TOTAL DE COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS|  $200,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUWNESTROS] $209,000.0
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS)  $200,000.00
EJERCICIO ﬂmm CAPTULO| NOMBRE CAPFTULO | CONGEPTO | NOMBRECONCEPTC | PARTIDA | NOMBSRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
VESTUARIO, BLANCOS,
TERIALES ¥ PRENDAS DE
2025 r:wrsos Propios [ﬂﬁﬂ FSHIHFSTROS 2700 ::%‘EE&%F?N Y 2T1 Vestuario y uniformes $15,000.00
bEPORTIVOS

TOTAL DE VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULGS DEPQRTIVOS] $15,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS, 315.000.00'
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINJSTROJ Siﬂ.ﬂﬁﬂ.ﬂd

EUERCICI| o iUeNEDE | |caPMULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL

TERIALES Y 5 A
bozs Recursos Propios 2000 Howssis UMINISTROS PARA 232 S e iy $15,000.00
AD

TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD §15,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS §15,000.00

TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS|  $15,000.00

eseroico|  PUEVEDE | coprruio| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIOA | - NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
HERRAMIENTAS,
TERIALES ¥ .
2025 ursos Propios JZMO 2900 IREFACCIONES Y 291 Hoerramientas menores £4,000.00)
[ F:“‘"‘STMS ACCESORIOS MENORES
ERRAMIENTAS, .
TERIALES ¥ Rofaccionss y accesorios
'zazs Recursos Propios ooa INISTROS P00 E?&csggﬂogsug — 292 enores der ediicios s1s,nan»d
Luz TERIALES ¥ ERRAMIENTAS, Refacciones y accesorios| ol
5 Ursos 08 2000 ACCIONES Y meanores de equipo de §15.000.
rn( i RBASTRIS rm CCESORIOS MENORES iransporte
TOTAL DE HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORESL $34,000.0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS| 531,000.00‘
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS|  $34.000.00
r -
EIERCICIO| oo |CAPTULO ~o*m CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEFTO | PARTIDA | NOMERE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
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NfHive i
Eerv‘:cinsdnmesode JOOO'"« LUJ!J
3 - #nternet, redes y
2025 ursos Propios RVICIOS GENERALES [3120 ERVICIOS BASICOS  [317 it $34,500.
informacion
TOTAL DE SERVICIOS BASIC $34,800.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES 534.300.0(1
TOTAL DE SERVICIOS GENERALE: 534.800.0&
EJERCICIO FUEMIELE CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONCEPTO
W e S NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
y ERVICIOS DE damiento d
2025 ra:msas Prapios I:N:au ISERVICIOS GENERALES {3260 RENDAMIENTO 27 clivos inbuighis 515.000.0%
TOTAL DE SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO] $15,000.00{
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES| 515.000.011
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES| S15.000.Dd
EJERCICIO FM:UN%NMTEIEEENTO CAPITULO| NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
ERVICIOS [Servicios de consultoria
g ROFESIONALES, fadministrativ. proceses,
bozs [Recursos Propios 3000 SERVICIOS GENERALES (3300 ENTIFICOS, TECNICOS PS5 ot onies $1.000.00
QTROS SERVICIOS e la informacisn
Keruicios
: PROFESIONALES, oy
bozs Recursas Propios 5000 ISERVICIOS GENERALES 5300 erTeins Tecacos B [servicios de capacitacion $15,000.00
¥ OTROS SERVIGIGS
[SERVICIDS [Servicios de apoyo
: PROFESIONALES, Bdministrativ,
bozs Recurses Propios J00] RVICIOS GENERALES B3no R TEICOR, TeEN00S kg B ociin, fkeoiista £1,000,
¥ OTROS SERVICIOS impresién
TOTAL DE SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS ¥ OTROS SERWCIOSI $1 7.900.001
TOTAL DE RECURSOS PRCPIOS SERVICIOS GENERALES! $17,000.00}
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES|  $17,000.00
FUENTE DE
BSROICIO| oo iEnTO cm:rm.o NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOWBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
ERVICIOS y )
hoas Reciirsos Propios hooo ERVICIOS GENERALES [3400 't ] 41 §odes Anincory $12.500.00
RCIALES
TOTAL DE SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y CDMERCIALESI 312.50&001
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES} $12,500.00!
TOTAL DE SERVICIOS GENERALE;‘ $12,500.00)
FUENTE DE TAL TOTAL
EIERCICIO|  puanciawevre  |CAPTULO| NOMBRECAPTULO | CONGEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIOA PARCIAL SUBTO
nsrmcn‘:li. fastalzciSa, ryperacion ¢
pozs Recursos Praplos BO0)  |SERVICIOS GENERALES {3500 EPARACION, s E‘L‘m;’"‘;ﬁ‘frmf $2.000.00
TENIKENTO Y e Ia nformacin
ONSERVACION
ERVICIOS DE Bnstalacion, reparacian y
. ALACION, mantenimiento de equipo,
12025 Recursos Propios i) ISERVICIOS GENERALES {3500 EPARACION, 354 ks Instrumontal médico y $5,000.00,
TENIMIENTO ¥ ke iaboratario
ONSERVACION
ViCIOS DE
STALACION, [Reparacion y
2025 ecursos Propios 5000 RVICIOS GENERALES rsun PARACION, rss imanienimiento de equipo $30,000.00
ANTENIMIENTO ¥ e transparte
r e ONSERVACION
{TOTAL DE SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSER\'AQION $37.,000.00
- - N
. (1), TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $37.000.00
= - 4 g e
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TOTAL DE SERVICIOS GENERALES’ 537.000.Dd
EJERCICIO FUENTE DF CAPITULO| NOMBRECAPITULO | CONGEPTO | NOWERE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
{Servicios de creatividad,
VICIOS DE preproduccion y
2025 Recursos Progios AO0D 10§ GENERALES OMUNICACION SOCIAL 553 broduccion de §1.000.00
PUBLICIDAD publicidad, excepto
intermnet
TOTAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD| $1,000.00
TOTAL DE RECURSQS PROPIOS SERVICIOS GENERALES| 51.000.ﬂ
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES) 51.000.0d
EJERCICIO FUENTE DE CAPTULO| NOMERECAPTTULG | CONGEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA | NOMBRE PARTIDA PARGIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANGIAMIENTO
frozs rmrsos Propios ronn reawcsos GENERALES [3800 VICIOS OFICIALES raz s soctaly. $50,000.00
TOTAL DE SERVICIOS OFICIALESi £50,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES:I $50,000.00
TOTAL DE SERVICIOS GENERALESi $50,000.00]
EJERCICIO Fmgﬁm CAPITULD| NOMBRECAPITULO | CONGEPTO | NDMBRECONCEPTO | PARTIDA | NOMEBREPARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
IDTROS SERVICIOS impuesto sobre nominas
2025 Recursos Propios 3000 ERVICIOS GENERALES ENERALES 398 Iy otros que se deriven de $80,000.00
r rw r r.ma relacion laboral
TOTAL DE OTROS SERVICIOS GEHERALESE 550.%9.9’91
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES] 580.000-0(1
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES|  $80,000.00
FUENTE DE
EIERCICIO| o, FUENTEDE  |CAPMULO| NOMBRECAPITULO | CONGEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIOA |  NOMBREPARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS,
g IASIGNACIONES, Byudas soclates a
{2025 [Recurses Prapios K000 UBSIDIOS ¥ OTRAS  [200 IAYUDAS SOCIALES 441 borsomss $417.876.60
YUDAS
RANSFERENCIAS .
3 Ayudas sociales a
2025 Recursos Propios 4000 ﬁ:mﬁms ls400 AYUDAS SOCIALES M43 nstituciones de sns,uos.ﬂ
lensenanza
YUDAS
TOTAL DE AYUDAS SOCU\LESl $593,876.
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| $593,876.50
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUD $593,576.60]
FUENTE DE : A USTOTAL TOTAL
eircicio| [ FUENTEDE | |capmuo| NOMBRECAPTULO | CONGEPTO | NOWBRE CONCEPTO | PARTIOA |  NOMBRE PARTID PARCIAL s
JENES MUEBLES, '
OBILIARIO Y EQUIPO Muebles de oficina y
2025 IRecursos Propios o0 NMUEBLES E 100 514 $5.000.000
F’ FNT it [’ £ ADMINISTRACION astartaria
TOTAL DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $2,000.00]
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 53.000.001
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES) $8,000.00
e DE A PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
psncicio] L UONEDE CONCEPTO | NOMBRE CONCEFTO | PARTIDA | NOMSRE PARTID
" \ / fr—
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ecursos Propios

IENES MUEBLES,
MUEBLES £
TANGIBLES

CTIVOS INTANGIBLES  |537

iLicencias informaticas e

telectualos §1.000.

000QCG0%

TOTAL DE ACTIVOS INTANG!BLES'

$1,000.

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES|  §1000.00
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES]  $1,000.00
TOTAL 1 $5.152.632.82
[/ / e
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Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San Salvador, Hidal& 0 G C 0 (I O G
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.
RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO

NOMBRE CAPITULO a0 FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO| IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO | % DEL CAPITULO
ISERVICIOS PERSONALES 2025 [Recursos Propios $3.917.855.72 76.03%
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES §3,917,655.72 76,03%
NOMBRE CAPITULD ARG FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO| IMPORTE POR CAPITULD ;| % DELFONDO |% DEL CAPITULD
MATERIALES Y SUMINISTROS 2025 [Recursos Propios $385,000.004 T47%
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS| $385,000.00( T.A47%]
NOMBRE CAPITULD Ao FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO| MPORTE POR CAPITULD | % DEL FONDO | % DEL CAPITULO
SERVICIOS GENERALES 2025 (Recursos Propios $247,300.004 4.80%
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES| $247,300.00( 4.80%
NOMBRE CAPITULD ARQ FUENTE DE FINANCIAMIENTO LMPORTE TOTAL POR FONDO| IMPORTE POR CAPTULO | % DEL FONDO  {% DEL CAPITULO
ITRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. .
UBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS 2025 |Recursos Prapios $583,876.50 11.53%
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS) $593,876.60 11.53%
NOMBRE CAPITULO ANG FUENTE DE FINANCIAMIENTO IHPORTE TOTAL POR FONDO| IMPORTE POR CAPITULO | % DEL FONDO  |% DEL CAPITULO
|ENES MUEBLES, INMUEBLESE " P : " y "
NTANGIBLES 2025 [Recursos Propics $8,000.00) 0.17%
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES] /\ 59,00(!.09‘[ 0.17%
TOTAL P [/ $5,152,832.32
/ f1 N =
/, ) === |
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Sistema Municipal para el Desarroiio Infegral de la Familia de San Salvador, Hidalg
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.
CLASIFICADOR POR TiPO DE GASTO

booees0s

FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENTAJE
IRecursos Propios Gasto Corriente §4,557,955.72
Gasto Corriente $§4,557,955.72 88.46%
FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENTAJE
Recursos Propios Gasto de Capital $594,876.60
Gasto de Capital 3594.375.6q 11.54%)
TOTAL o $5,152,832.32
/’,' )
e T o \
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Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San Salvador, Hidalgcc 9000 i 5
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025,
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES

ANALITICO DE PLAZAS
AREA DE NUMERO | NUMERO DE | REMUNERACION PRIMA IMPORTE TOTAL
ADSCRIPCION | CARGO/PUESTO/PLAZA|  CLAVE PUESTQ DE DIASDE | TOTALMENSUAL| /\ <y | DEL AGUINALDO
PLAZAS | AGUINALDO | DELAPLAZA DE LA PLAZA
SMDIF DIRECTORA C1 1 80 $23.044 54 5811.1300 $45.489.07]
SMDIF CONTADOR GENERAL  [C3 1 80 $18.283.30 4570.8300 §36,566.61
UBR MEDICO DIRECTOR C21 1 80 $17.374.34 4343.5800 $34,748 68
SMDIF SUBDIRECTORA C2 i 80 $11.44351 2860.8800) $22,887.01
UBR FISIOTERAPEUTA 3 C24 1 60 $10.899.62 2674.9000 $21,399.24
INSTRUCTOR DE ’
ISMDIF OEPORTES 1 C11 1 60 $10,000.00 2500.0000 $20,000.00
SMDIF AUXILIAR CONTABLE  [C4 1 80 $9,564.78 23911800 §19,129.55
SMDIF ASESOR JURIDICO C5 1 80 $9,297.79 2324.4500 $18,595.58
UBR TRABAJADORA SOCIAL  [C26 1 80 $9,135.64 2283.9100 $18,271.27]
RESPONSABLE PAMAR
SMDIF ISAN SALVADOR /SAN ~ [C6 1 80 $8.344.19 2086.0500 §16,688.3
MIGUEL ACAMBAY
UBR PSICOLOGA c25 1 60 $8,108.04 2027.0100 $16.216.07]
SMDIF ICHOFER 1 c8 1 80 $8.070.00 2017.5000 $16.140.00
AUXILIAR
ISMDIF DMINISTRATIVO 7 1 80 $8,028.19 2007.0500 $16.056.38
COORDINADOR DEL ,
SMDIF ADULTO MAYOR 13 1 80 $8,009.44 2002.3600 $16,018.89
AUXILIAR DE PROGRAMAS "
CAIC ALIMENTARICS 1 C14 1 60 §7.985.10) 1996.5300) $15972.21
IMAESTRA CAIC SAN :
CAIC 5 A VADOR 4 C18 1 80 §7.986.10 1996.5300 $15.972.21
AUXILIAR q
ISMDIF RIS TRATIVO:] €30 1 60 $7,794.00 1948.5000 $15,588.00
i~
UBR FISIOTERAPEUTA 2 €23 1 80 $7.760.10) 1940030 | $15520,20
; A N g ) e \\ Pagina1de 2 \.l,’\
777 e o | -*
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AREA DE NUMERO | NUMERO DE | REMUNERACION PRIMA IMPORTE TOTAL
ADSCRIPCION | CARGO/ PUESTO/ PLAZA CLAVE PUESTO DE DIASDE | TOTAL MENSUAL VACACIONAL | DEL AGUINALDO
PLAZAS | AGUINALDO | DELAPLAZA DE LA PLAZA
LBR FISIOTERAPEUTA 1 22 1 80 $7.760.10) 1840.0300 $15.520.20
MAESTRA CAIC SAN , -
CAIC ANTONIO 2 C15 1 80 §7.750.08 1940.0200 $15.520.18
MAESTRA CAIC SAN )
ICAIC ALVADOR 7 19 1 60 §7.760.08 1940.0200 §15.520.16
SMDIF PSICOLOGA 1 C28 1 80 $7.760.00 1840.0000 §15.520.00
UBR FISIOTERAPEUTA 4 ic27 1 60 §7.760.00) 1940.0000) §15.520.00
AUXILIAR DE PROGRAMAS |, :
SMDIF ALIMENTARIOS C10 1 60 §7,355.60 1838.7500) 514,710.00
SMDIF CHOFER 2 9 i 80 §7.354.80) 1838,7000 $14,709.59
IINSTRUCTOR DE .
ISMDIF EPORTES 2 c12 1 80 $7,000.00 1750,0000) $14,000.00
INTENEDENTE CAIC SAN
ICAIC ANTONIO/SAN SALVADOR €1 1 60 $6,856.74 1714.1900 $13.713.48
- AUXILIAR CAIC SAN " _ .
CAIC S ALVADOR 20 1 80 $5,475.88 1368.9700 $10,951.72
AUXILIAR CAIC SAN y
CAIC laronio Ci7 1 60 $5475.86 1368.9700 $10,851.72
IMAESTRO CAIC SAN .
ISMDIF ANTONIO 3 c29 L 60 $5,475.00 1368.7500 $10,850.00
0 sm,szz.zol $68,730.82 sm.umsl
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Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San Salvador, Hidalgo 0 3 0 Q 0‘ v 1 ]
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

PROGRAMA CENTRO DE ASISTENCIA INFANTIL COMUNITARIO

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025
LOGRAR QUE LOS ALUMNOS EN EDAD PREESCOLAR ADQUIERAN LAS HABILIDADES NEGESARIAS PARA

OBJETIVO DEL PROGRAMA e SMPENARSE EFICAZMENTE EN CUALQUIER AMBITO ESCOLAR EN EL QUE SE DESENVUBLUAN.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA  BRINDAR SERVICIO DE ASISTENCIA A NINOS EN EDAD PREESCOLAR DE MADRES TRABAJADORAS

PROPORCIONAR A LOS (NFANTES LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA ENTENDER Y
COMPRENDER EL PLAN DE ESTUDIO 2022, CONSIDERANDO LA SITUACION EN PANDEMIA POR COVID-
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA 19, Y DE ESTA MANERA ADAPTARSE A LAS NECESIDADES, CARACTERISTICAS, RITMOS Y ESTILOS DE
APRENDIZAJE CON LA FINALIDAD DE FORMAR NINOS MAS COMPETENTES PARA LA VIDA Y FUTURO

DEL PAIS.
. BRINDA ATENCION DE TIEMPO COMPLETO,COMEDOR, DIRIGIDO ESPECIALMENTE PARA HIJOS DE MADRES
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA 2X110" ATENCIC
INDICADOR DE DENOMINACION DEL. | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA sevis oo Sisinon
LOGRAR QUE EL
ALUMNO CONVIVAY
SOCIALICE CON NINOS
DE SUEDAD Y CON SUS
o)
Agiﬁigﬁ %‘:\NERA REALIZAR EL REGISTRO
CENTRODE B it ATRAVES DE PUNTUALMENTE  DE
PRl ik EVALUACIONES EVALUACIONES  [EVALUACIONES CADA LOGRO
e RO A DIAGNOSTICAS MENSUALES  IMENSUALES IDENTIFICADO EN LOS
MESUALES ALUMNOS DURANTE EL
ACTITUDES ¥ TRABAJO DIARIO
APTITUDES '
ADQUIRIDAS, TAMBIEN
ADAPTARSE A USAR
LAS TEGNOLOGIAS DE
LA INFORMACION.
LOGRAR QUE EL 100%
DE kgg{ﬁléﬂgos REALIZAR EL REGISTRO
CENTEO O RO ATRAVES DE PUNTUALMENTE  DE
AETOCARNTL | T EVALUACIONES EVALUACIONES  EVALUACIONES CADA LOGRO
DIAGNOSTICAS MENSUALES  MENSUALES IDENTIFICADO EN LOS
COMUNITARIO | LECTURA. ESCRITURA NOSTK
AR AG MESUALES ALUMNOS DURANTE EL
COMO ARTISTICA Y TRABAJO DIARIO.
TEATRAL
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
CENTRO DE
ASISTENCIA INFANTIL
COMUNITARIO
TOTAL DE CENTRO DE ASISTEr'éI_i‘{‘NFANTIL COMUNITARIO
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OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

09020518

SER UNA INSTITUCION DE ASISTENCIA SOCIAL Y CORRESPONSABILIDAD COMUNITARIA QUE PROPICIE EL

DESARROLLO HUMANO Y SGCIAL DE LOS GRUPOS VULNERABLES DEL MUNICIPIO A Si MISMO DICTAR LAS NORMAS
TECNICAS NECESARIAS PARA LA FORMACION, LA PROGRAMACION, LA EJECUCION, LA MODIFICACION Y LA

EVALUACION Y SEGUIMIENTO EN PLANES, PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES Y RESPUESTAS DE SMDIF.
FORTALECER E IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA CON LA PROMOCION Y APLICACION DE

LOS

PLANES

DE ACCION EN TEMAS DE ORIENTACION ALIMENTARIA: DESARROLLO HUMANO COMUNITARIO Y DEFENSA

DEL MENOR Y LA FAMILIA. VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE PRINCIPIOS Y NORMAS QUE RIGEN EL SMDIF.
1.- COORDINAR LOS SERVICIOS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ASISTENCIA SOCIAL. 2.- PROMOVER
LA IGUALDAD DE OPCORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA PERSONA Y FAMILIA. 3-
) PROPORCIONAR ASESORIA PROFESIONAL: PSICOLOGICA, Y JURIDICA, A QUIEN LO NECESITE.
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA 4.- OTORGAR APOYOS EN ESPECIE, ECONOMICOS, ALIMENTICIOS Y/O TERAPEUTICOS A QUIENES

PREVIO

ESTUDIO

SOCIC-ECONOMICO.

5~

GARANTIZAR

EL

CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE LEGALIDAD, CRITERIOS DE EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA
OBTENCION Y APLICACION FINANCIERA Y ECONOMICA DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
ATENCION A LA POBLACION DEL MUNICIPIO EN UN HORARIO DE &00 AM A 4:00 PM DE LUNES A VIERNES
BRINDANDO SERVICIOS PSICOLOGICOS, JURIDICOS, Y ATENGCION AL ADULTO MAYOR SIN COSTO
ALGUNO . A LA PAR DE SERVICIOS DE REHABILITACION EN UBR Y SERVICIOS EDUCATIVOS EN CAIC CON

CUCTAS

DE

RECUPERACION. .
ESCUELAS DEL MUNICIPIO SUPERVISANDO LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS EN NIVEL BASICQO DE

ADEMAS

DE

APOYAR

A LAS

ALUMNOS A TRAVES DE ESPACIOS ALIMENTARIOS Y DESAYUNCS FRIOS. LA DIRECCION DEL SMDIF SERA
LA ENCARGADA DE ATENCION, ADMINISTRACION DE LOS RECURSO FINANCIERCS, COORDINAR LOS
TRABAJOS DE TODAS LAS AREAS, EVALUAR LOS RESULTADOS, IMPLEMENTAR MEJORAS.

INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRINA MER SNBEDEE My MEDICION INDICADOR INDICADOR
BRINDAR TALLERES Y INDICE DE REDUCCION FORMAR A PADRES Y
PLATICAS EN DE VIOLEGIA MADRES DE FAMILIAS
ORECCION DELSwpi | NSTITUCIONES | NUMERO DE PLATICAS | INTRAFAMILIAR Y~ PORCENTAJE PARA PROMOVER EL
EDUGATIVAS POR IMPARTIDAS REDUCCIONDE  IGENERADO DE INEGI [DESARROLLO
MEDIO DE LAS REDES EMBARAZOS EN INTEGRAL DE LA
SOCIALES. JOVENES FAMILIA
REPORTE DEL SISTEMA gbgﬁgﬁ DEBERU’_}\
CALENDARIZACIONY | REBEPA, REPORTES el ..
ENTREGAR CRONOGRAMADE | MENSUALES DE LOS S o
OPORTUNAMENTELA | ACUERDOALA ESPACIOS
piRECCION DEL SMDIF | R LN A | AL 0 | ALmENTARIDs,  EPORTE MENSUALES ggg:mmgg%%m .
REPORTES CADAINSTANCIA  |REPORTES DE PAMAR, ik T
CORRESPONDIENTE | REPORTES JURIDICOS £ H
Y PSICOLOGICOS INSTANCIAS
' (CORRESPONDIENTES.
S EVALUARA EL
DESEMPENG LABORAL
A TRAVES  UNA
RUBRICA Y REVISION
DE SUS REPORTES DE
FORMA MENSUAL DE
ESTA MANERA
MOTIVAR A LOS
- EVALUAR ENBASEA | ELINCREMENTOO EMPLEADOS CON UN
ATENCION DE CALIDAD| |\ o' eNcUENTASDE | DECREMENTODEL |NUMERO DE ESTIMULO (EMPLEADO
DIRECCION DEL SMDIF | EN CADAAREADEL | oumeaccion ENEL NUMERODE  PERSONASATENDIDAS [DEL  MES)  SE
SMDIF SERVICIO BRINDADO |PERSONAS ATENDIDAS TRABAJARA  SOBRE
05 PROBLEMAS
PRESENTADOS Y SE
DARA SIEMPRE U_NA
POSIBLE  SOLUCION,
CON LA EINALIDAD QUE
ISATISFACER
NECESIDADES DE LAS
44 COMUNIDADES.
7
7/ Pigina 2 de 6



0n02L3515

CONTROL OPTIMO DE

FINANZAS SANAS
COSTOS Y GASTOS
DURANTELOS 12  |ESTADO DE SITUACION 0s RECURSOS
PIRECCIONDEL SVOIF| vses DELEJERCICIO|  FINAGERA | oo lrLCS ENTRE.  BALANZAS INANCIEROS PARA NO
2024 AER EN DEFICIT
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS PERSONA O - SUELDOS BASE AL
DIRECCION DEL SMDIF PERSONAL $3.200,078.50
PERSONALES CARACTER 5t
PERMANENTE
PRIVAS DE
SERVICIOS REMUNERACIONES  [ACACIONES,
DIRECCION DEL SMDIF BEre ooy, ADICIONALES Y DOMINICAL Y $618,577.22
ESPECIALES GRATIFICACION DE FIN
DE ARO
SERVICIOS PERSONALES $3,917,655.72
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE .
ATERIALES Y ADMINISTRACION,  IMATERIALES, UTILES Y
DIRECCION DEL SMDIF BTERALES EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $50,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION
MATERIALES Y " IMATERIAL IMPRESO E
DIRECCION DEL SMDIF EMISION DE : $20,000.00
SUMINISTROS L NFORMACION DIGITAL
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION.
DIRECCION DEL SMDIF g"@;ﬁ@%gg EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $15,000.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
QAATER!ALES ¥
e MATERIALES Y RTICULOS DE VIDRIO Y PRODUCTOS .
DIRECCION DEL SMDIF |} iNISTROS CONSTRUCCION Y DE [DE VIDRIO $1,000.00
REPARACION
MATERIALES Y GTROS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
DIRECCION DEL SMDIF s v inisTROS CONSTRUCCION Y DE  (CONSTRUCCION Y 005
REPARACION REPARACION
T
DIRECCION DEL SMpiF MATERIALES Y Qﬁg"ﬂggs('js Eﬁgfé'ﬁgf %TROS $15,000.00
SUMINISTROS FARMACEUTICOS Y 0E [{E2TIODIS Y O 000.
{ ABORATORIO
COMBUSTIBLES, COMBUSTIBLES,
DIRECCION DEL SMDIF g@;‘f&gggg { UBRICANTES Y | UBRICANTES Y $200,000.00
ADITIVOS ADITIVOS
h\;fssm;:\m. BLANCOS,
RENDAS DE
MATERIALES Y VESTUARIO Y
DIRECCION DEL SMDIF PROTECCION Y $15,000.00
SUMINISTROS ARTICULOS IUNIFORMES
DEPORTIVOS
MATERIALES Y
MATERIALES Y MATERIALES DE
DIRECCION DEL SMDIF SUMINISTROS PARA - $15.000.00
SUMINISTROS 1( vl SEGURIDAD PUBLICA
i W 1 TN - ‘
"l .\ 7 // ) ‘% )
TR L g ,/ P ,'. i ™ ) i
2B\ & /Y ,’;f,.ff / / Pégina 3 de 6
e ~ : : ' J
v J,'/“-;



1Y

HERRAMIENTAS, pann RVRAT
ATERIALES Y REFACCIONES Y HERRAMIENTAS SAV S
DIRECCION DEL SMDIF Iq  inisTROS ACCESORIOS MENORES $4.000.00
MENORES
E HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
DIRECCION DEL SMDIF lg) s ivisTROS ACCESORIOS MENORES DE $15,000.00
MENORES EDIFICIOS
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
MATERIALES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
DIRECCION DEL SMDIF g inisTROS ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO 150009
MENORES DE TRANSPORTE
MATERIALES Y SUMINISTROS 538500000
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS DE AGCESO
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS BASICOS Eg&gﬁﬁ&ﬁ%‘%& ¥ $34,800.00
INFORMACION
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALES e o8 e [ e = $15,000.00
SERVICIOS DE
%ERO?ECSI?SNALES CONSULTORIA
; © |ADMINISTRATIVA,
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALESICIENTIFICOS, e $1,000.00
gggmg%sév OTROS N TECNOLOGIAS DE
| A INFORMACION
SERVICIOS
PROFESIONALES,
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, giﬁxgg%%i $15,000.00
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
SERVICIOS ISERVICIOS DE APOYO
PROFESIONALES, MINISTRATIVO,
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALES|CIENTIFICOS, RADUCCION, $1,000.00
TECNICOSYOTRQS ~ FOTOCOPIADO €
SERVICIOS MPRESION
SERVICIOS ———
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALEST INANCIEROS, FINANCIEROS ¥ $12.500.00
BANCARIOS Y S
COMERCIALES
SERVICIOS DE ngﬁgfgﬁ',,
INSTALACION, ANTENIMIENTO DE
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALESIREPARACION, e Y $2,000.00
MANTENMIENTOY  FSRF0 D= eOiy
CONSERVAGION ottt
NSTALACION,
SERVICIOS DE EPARACION Y
INSTALACION, ANTENIMIENTO DE
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALESREPARACION, QUIPO E $5.000.00
MANTENIMIENTOY  [INSTRUMENTAL
CONSERVACION MEDICO Y DE
| ABORATORIO
SERVICIOS DE S
NSTALACION, MANTENIMIENTO DE
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALESREPARACION, s $30,000.00
ANTENMENTOY  FOSPODE
ONSERVACION ,
i v e o i
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ERVICIOS DE o
REATIVIDAD, 1 X3 X3 24 (RO
SERVICIOS DE REPRODUCCION Y :
DIRECCION DEL SMDIF SERVICIOS GENERALESCOMUNICACION SOGIALE R SODUCCIOR $1,000.00
Y PUBLICIDAD UBLICIDAD, EXCEPTO
NTERNET
- (GASTOS DE ORDEN
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALESISERVICIOS OFICIALES [one oo e 0RO $50,000.00
MPUESTO SOBRE
OTROS SERVICIOS ~ INOMINAS Y OTROS QUE
DIRECCION DEL SMDIF [SERVICIOS GENERALES[L o0 & = ¢ DERIVEN DE UNA $80,000.00
RELACION LABORAL
SERVICIOS GENERALES' $247,300.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS.,
ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
DIRECCION DEL SMDIF foo et PPN, s AYUDASSOCIALES  £Yo0AS SC $417.876.60
AYUDAS
E{"GNNT;%%%'AS' AYUDAS SOCIALES A
DIRECCION DEL SMDIF ' AYUDAS SOCIALES  INSTITUCIONES DE $176,000.00
SUBSIDIOS Y OTRAS i
AYUDAS
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| S593.476.50
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIENES MUEBLES
" IMOBILIARIO Y EQUIPO |MUEBLES DE OFICINAY
DIRECCION DEL SMDIF INMUEBLES E : $8.000.00
J:NT gt DE ADMINISTRACION  ESTANTERIA
IENES MUEBLES, [ICENGIAS
DIRECCION DEL SMDIF INMUEBLES E ACTIVOS INTANGIBLES INFORMATICAS E §1,000.00
INTANGIBLES NTELECTUALES
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $9,000.00
TOTAL DE DIRECCION DEL SMDIF $5,152,832.32

PROGRAMA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 3112/2025
BRINDAR UNA ATENCION INTEGRAL CON SENTIDG HUMANO A LAS PERSONAS QUE POR ALGUNA RAZON GENETICA
OBJETIVO DEL PROGRAMA O CIRCUNSTANCIAL PRESENTAN UNA DISCAPACIDAD O PROBLEMA DE SALUD QUE LIMITA SUS HABILIDADES FISICAS
¥ ASI MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA EN CONDICIONES DE MAYOR INDEPENDENCIA.
LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION (UBR) ES UN ESTABLECIMIENTO EL CUAL PROPORCIONA UN
SERVICIO DE PRIVER NIVEL DE ATENCION DE REHABILITAGION, ESTOS SERVICIOS SON PARA PROMOCIONAR
LA SALUD. PREVENIR LA DISCAPACIDAD, REHABILITACION SIMPLE DE REFERENCIA DE PERSONAS QUE
PRESENTEN ALGUNA DISCAPACIDAD.
1, BRINDAR ATENCION MEDICA EN LOS DIFERENTES SERVICIOS QUE OFERTA LA UBR. 2. REALIZAR
PLATICAS INFORMATIVAS SOBRE PATOLOGIAS EXISTENTES A LOS PACIENTES DE LA UNIDAD. 3.
REALIZAR FOLLETOS DE PREVENCION ASIA LA POBLACION EN GENERAL. REALIZAR DETECC S
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA .y \ioioiy 4 52 REALIZARAN ESTUDIOS SOCIOS ECONOMICOS A LAS PERSONAS QUE PIDAN EL
APOYO PARA EL TRASLADO HACIA LA UNIDAD. 5. SOLICITAR APOYOS A INSTITUCIONES CON LO
REFERENTE A SILLAS, MULETAS Y ANDADORES.

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA NECESIDAD S‘EJEN 3332N|T:;ssr$g£:[r)%:;sEDDEU!%AJE;; Y MECANIMOS DE INTEG
0 ; DE FA
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SERVICIO INMEDIATO, CONFIDENCIAL Y PROFESIONAL. PROGRAMA DE INTEREVENCION FLEXIBLE A LAS

ADOLECENTES
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INDICADOR DE DENOMINACION DEL | EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA epseeaaid iy kot
KINESIOTERAPIA
B FISIOTERAPIA MANUAL
EJERCICIOS
DETERMINAR SILOS e
PACIENTES REQUIEREN b DE ACUERDO A LA
UN MAYOR EXAMEN O bt RESPUESTA Y
UNIDAD BASICADE | DERIVACIONAOTRO / SATISFACCION  DEL
REHABILITACION | PROFESIONALDE LA | VEDIANTE PRUEBAS ﬁﬁgégggﬁjf PERSONAS ATENDIDAS [0, miente  DURANTE
SALUD. ASI COMO il o UN  DETERMINADO
CHEQUEO DE SIGNOS - TIEMPO
NEUROLOGICA
VITALES Y ATENGION g
TERAPEUTICA
RESPIRATORIA,
MASOTERAPIA
SOLICITAR APOYOS A
INSTITUCIONES CONLO| ELABORACIONDE | CANTIDAD DE APOYOS GESTION DE APOYOS
Ug&%ﬁ%iﬁg%f REFERENTE A SILLAS, ESTUDIOS ENTREGADOS ALA :ﬁgurg%mm. DE  leN LAS DIFERENTES
MULETAS Y SOCIOECONOMICOS POBLAGION INSTANCIAS
ANDADORES
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
UNIDAD BASICADE
REHABILITACION
TOTAL DE UNIDADBASICA DE REHABILITACION
"/’f; - A
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